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Abstract

In  Finland,  as  in  many  other  countries,  the  military  system  applies  the  latest
theories of leadership. In Finland this means the Deep Leadership program, which
is  the  Finnish  Defence  Force’s  model  of  transformational  leadership  (Nissinen,
2003).  This  paper  introduces  firstly  overall  transformational  leadership  and
secondly  this model as applied in the Finnish Defence Forces. Lastly the critical
views of Deep Leadership and development ideas are discussed.


