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Abstrakti

Tydikadisen elamastd noin kolmannes kuluu ty6ssa. Ei siis ole aivan yhdentekevai,
miten tuon elaman kolmanneksen viettda ja jaksaa. Nykyisin yh&a useammin niin
julkinen kuin yksityinenkin keskustelu kaantyy nakem&an huolta tydssa
jaksamisesta. Pessimistisemmaét puhuvat uupumisesta, jaksamisen loppumisesta.
RNo mita kuuluu ”kysymyksen valitettava vastaus lienee nykyisin jarjestaan: -
Kiitos hyvaa mutta liikaa Kkiiretta pitdd? Jatkuva Kkiire tai kiireen tuntu,
fuotikiirekin aiheuttaa myo6s negatiivista stressid, jolla on kielteinen vaikutus
tyossa jaksamiseen pidemmalla aikavélilla. Sindnsa pieni kiire ja paine terveessa
ilmapiirissa on yleensa ty6ta tehostava ja motivoivakin olotila. Kiire on usein ‘itse
tehtyd', mutta kieltamattad suuntaus tydelamassa on ollut ‘vahemman tekijoita
enemman toéita'. Jos helsinkildinen juoksee sressaantuneella kieli vyo6n alla
metrolle, kun seuraava lahtee vasta kahden, kolmen minuutin paastd, kuka
kiireen aiheuttaa?



